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Sindicato abre
hegociacoes com

data-base em agosto

Reivindica¢cbes dos trabalhadores com data-
base em novembro também foram deliberadas

urante o més de agosto e inicio de setembro, o

SINTPq deu inicio a maioria das negociacdes com

essa data-base. Em algumas delas, as campanhas
salariais ja foram encerradas, com a aprovacao dos
profissionais em assembleia. Nas demais, as
contrapropostas deverao ser definidas em breve e, em
seguida, novas assembleias serao convocadas.

Na FEALQ, o Acordo Coletivo de Trabalho
2018/2019 foi fechado ainda em 1° de agosto. A
negociacao do sindicato garantiu resultados positivos
para os funcionarios e funcionarias, como a obtencao de
1,02% de aumento real (acima da inflacdo) em todos os
salarios.

Na JAPH, as negociacdes também foram encerradas
no inicio de agosto. O novo acordo garantiu a
recomposicao salarial conforme o IPCA (4,48%). Outras
importantes garantias foram obtidas, como a
continuidade das homologacdes com a assisténcia do
sindicato e a ultratividade do Acordo Coletivo, o que
garante sua validade até que um novo seja assinado.
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Data-base novembro

Em relacdo as empresas com data-base em
novembro, o SINTPq realizou uma bateria de
assembleias para deliberar suas respectivas pautas de
reivindicacdes. As discussdes aconteceram nas
empresas SIDI, NXP CTC, FACTI, Syntech, Venturus,
FITec, Eldorado, Cargill, CPgD, Daitan e Monsanto.

Entre os itens mais demandados pelos
trabalhadores, estdao a correcdo salarial pelo IPCA e
3% de ganho real, reajustes no VR/VA, melhorias no
auxilio creche, licenca paternidade de 20 dias. O
sindicato enviou as pautas formalmente as empresas
e aguarda a abertura das negociacdes. Assim que as
contrapropostas forem apresentadas, os funcionarios
serao convocados para manifestarem seu voto.

Cerimonia de posse da nova diretoria do
SINTPq acontece no dia 21/09

Todos os trabalhadores e trabalhadoras das empresas da base estao convidados para o evento

nova diretoria do SINTPq, eleita para a gestao

2018/2021, iniciou seus trabalhos no dia 27 de

julho. Para celebrar esse novo ciclo, o sindicato

realiza uma ceriménia de posse no dia 21 de setembro, as

19h30, na sede do SINTPqg, localizada na Av. Esther

Moretzshon Camargo, n° 61, Parque Sao Quirino -
Campinas.

O evento é aberto a toda categoria e contara com a
presenca de autoridades, representantes de outras
entidades sindicais e demais parceiros do sindicato.
Venha prestigiar a nova diretoria eleita e participe desse
importante momento para a histéria do SINTPq.
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SINTPq realiza confraternizacao
para socios no dia 24/11

tencao, socios e socias do SINTPqg! As inscricOes

para a confraternizacao 2018 ja estao disponiveis.

O evento acontece no dia 24 de novembro, das 10h
as 17h, e as inscricbes podem ser feitas até 5 de outubro, no
site do sindicato (sintpg.org.br).

Neste ano, a festa acontece no Hotel Estancia
Atibainha, localizado na cidade de Nazaré Paulista. O
evento é dedicado aos sécios do SINTPg e ha anos
promove um dia de lazer e integracao para suas familias.
Para garantir mais comodidade a todos, o sindicato
disponibilizara transporte, saindo de Campinas e Sao Paulo,
para os associados que tiverem interesse.

Em funcdo da reducdo das receitas do sindicato, a
festa deste ano tera a participacdao financeira dos
associados, que contribuirdo com R$ 20,00 por pessoa

ﬁw«-TT\"‘T’ .
® ke | & “ONERAT, V
’ %
i 4

sﬂpq:;u.u,. 4 ;

i~
(socio e dependentes). O objetivo do SINTPq € adequar a
confraternizacao a sua nova realidade financeira e, ao

mesmo tempo, manter o nivel das atragdes. Reserve o dia
24/1 em sua agenda e realize sua inscricao.
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Apos aprovar 16% de reajuste no proprio salario,
STF libera terceirizacao irrestrita

Supremo Tribunal Federal (STF) decidiu liberar a
terceirizacdo, independentemente de setor ou
atividade, como pediam representantes patronais.

A decisao foi tomada por 7 votos a 4, no dia 30 de agosto.
Para o secretario de Assuntos Juridicos da CUT, Valeir
Ertle, essa decisao demonstra que os ministros do STF nao
reconhecem a realidade da vida do trabalhador. “Eles ndo
leram os estudos feitos que demonstram como a
terceirizacao prejudica o trabalho. A decisdo nado teve base
tecnica das leis. Foi um julgamento politico. Evocar o numero
de desempregados para admitir a terceirizagao irrestrita € o - _—
cumulo do absurdo. Os ministros nao tem a minima  ministros aumentam em 16% os proprios salarios, que
preocupacao com o trabalhador”, desabafa Valeir. correspondem ao teto do funcionalismo. O percentual €
Enquanto o STF pune os trabalhadores com essa  uma afronta ainda maior quando comparado ao ultimo
liberacao, que trara condicGes de trabalho piores, seus  reajuste do salario minimo, que sequer recomp0ds ainflagao.
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