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SINTPq inaugura novas
instalacoes em sua sede

Area construida conta com um novo prédio equipado com salas para reunido e atendimento, recepg¢éo e auditério

Y/

Em evento com a presenca de autoridades,
trabalhadores e convidados, o SINTPqg inaugurou no
ultimo dia 2 suas novas instalacdes em Campinas com
um debate sobre os desafios da ciéncia e tecnologia
nacional em meio a crise econémica.

O presidente do SINTPq, Regis Norberto, destacou
que sede reformulada tem o objetivo de servir aos
profissionais representados pelo sindicato. “Toda a
estrutura que inauguramos pertence aos trabalhadores
e trabalhadoras da ciéncia, pesquisa e tecnologia, aos
quais temos a honra e o privilégio de representar
diariamente”, afirmou.

Palestrante na cerimodnia, o deputado estadual e
presidente da Frente Parlamentar em Defesa dos
Institutos e Fundac¢bes Publicas de Pesquisa, Carlos
Neder, falou sobre os impactos e desdobramentos do
novo marco legal de CT&l, ponderando avancos e
problemas do novo coédigo. Ele retratou ainda o
descaso do governo Alckmin com os institutos de
pesquisa e desenvolvimento tecnoldgico paulista.

O evento foi encerrado com um coquetel e musica trabalhadores, recepcdo e um auditério no
ao vivo para os participantes. segundo piso. Em etapa anterior da reforma, o

A area construida possui um novo predio SINTPg inaugurou uma area para eventos e
equipado com salas para reuniao e atendimento aos palestras, churrasqueira e salas de reunides.

Antes
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Reforma de Temer prevé jornada de 12 horas

A reforma trabalhista que esta sendo desenhada pelo

governo do presidente Michel Temer vai propor o aumento
de 8 horas para 12 horas, o maximo permitido para a jornada
de trabalho diaria, ja considerando as horas extras. O limite
semanal, no entanto, continuara de 48 horas.

A informacao foi dada no dia 8 pelo ministro do
Trabalho, Ronaldo Nogueira, em encontro com sindicalistas.

O governo também vai sugerir a permissao para que
sejam feitas contratag¢des por hora trabalhada. Nesse caso, o
mesmo trabalhador podera prestar servico a mais de uma
empresa, mas nao podera ultrapassar o limite de 48 horas

semanais de trabalho. De acordo com o ministro, no caso do contrato
A proposta de reforma trabalhista sera encaminhada por horas trabalhadas havera pagamento proporcional

pelo governo ao Congresso Nacional até o fim deste ano. do Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS),
"No6s vamos ter dois outros tipos de contrato. Por férias e décimo terceiro salario.

jornada, por hora trabalhada e por produtividade”, afirmou O contrato por produtividade, informou o

Nogueira durante reunido da executiva nacional da Central ministro, podera valer, por exemplo, para médicos, que

dos Sindicatos BraSileirOS, em Brasilia. seriam pagos por "procedimentos"’
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MP altera dispositivos legais que regem
beneficios por incapacidade

A Medida Provisoria 739 determinou que os segurados
que estejam recebendo beneficios por incapacidade,
concedidos via judicial ou via administrativa, sejam chamados
para realizar pericias médicas no INSS, para avaliacao da
persisténcia, atenuacao ou agravamento da incapacidade
para o trabalho.

Para isso, foi instituido um Bonus Especial de
Desempenho Institucional por Pericia Médica em Beneficios
por Incapacidade — a ser pago aos médicos peritos do INSS
por cada pericia médica realizada.

Obviamente, trata-se de um verdadeiro incentivo aos
médicos peritos para realizacao das pericias, que receberao

esse bonus até 31 de agosto de 2018. cessacao do beneficio sera considerada como 120 dias
Outra alteracao importante diz respeito a data de da data de sua concessao.

cessacao do auxilio doenca. A MP 739 estabeleceu que, Em relacao a processo de reabilitacao profissional,

sempre que possivel, o ato de concessao de beneficio auxilio- este passou a ser possivel também para o exercicio de

doenca devera fixar também o prazo estimado para duracao seu trabalho habitual, e ndo mais para o exercicio de

do beneficio. Caso ndo tenha sido fixada sua data, a data de outra atividade.
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