AMAZONIA AZUL TECNOLOGIAS DE DEFESA S.A.
Av. Corifeu de Azevedo Marques, n° 1847 - Butant3
CEP 05581-001 — Sdo Paulo — SP
(11) 3206-1600 — secom@amazul.gov.br

Oficio n°® Q4 /AMAZUL-MB
33/020.4
Sao Paulo, SP, 24 de maio de 2022.

Ao Senhor JOSE PAULO PORSANI

Presidente do Sindicato dos Trabalhadores em Pesquisa, Ciéncias e Tecnologias - SP
Avenida Esther M. Camargo, 61 — Pq. S3o Quirino

13088-107 — Campinas — SP

Assunto: Acordo Coletivo de Trabalho 2022

Senhor Presidente,

1. Participo que apds intensas tratativas para buscar novos alinhamentos junto
a area econdmica do governo, a AMAZUL recebeu a sinalizagdo positiva para finalizar as
negociagdes com os empregados referentes ao ACT 2022.

2. Cumpre salientar que o cendrio econdmico atual aliado as conquistas
referentes ao ACT 2021 foram fatores importantes na construgdo da presente proposta de
negociagdo, uma vez que, comparativamente a outras categorias do funcionalismo/empresas
publicas, o Acordo de 2021 demonstrou-se reconhecidamente positivo aos interesses dos nossos
empregados.

3. Desta forma, a proposta da AMAZUL a ser submetida aos empregados, pel
Sindicato, em assembleia geral, deve considerar os seguintes pontos:

a) Reajuste de 7%, retroativos a MAR2022, considerando a manutencdo das
demais cldusulas sociais constantes do ACT 2021.

b) Este reajuste fica condicionado a concessdo de ampliagdo de créditos na Lei
Orgamentdria Anual (LOA) 2022 da AMAZUL, cabendo salientar que tal
ampliagdo podera ser caracterizada como Projeto de Lei, e assim, ter que ser
submetido a aprovagao pelo Congresso Nacional.

c) Em razdo do cendrio eleitoral, ressalta-se que o ACT deverd ser formalizado,
impreterivelmente, até 30 de junho de 2022, conforme estabelecido no art.21,
da Lei Complementar n2 101/2000, cumprindo-se as duas condicionantes para
esta formalizagdo: aprovagdo pelos empregados; e consecu¢do de
disponibilidade orgamentaria.

-1de2-
61985.000719/2022-12



Continuagdo do OfExt n? /2022, da AMAZUL.

4. Finalizando, ha de se ressaltar que o estabelecimento deste novo indice foi
possivel apds intensos debates e que o prazo exiguo decorre do conjunto de agbes que
permitiram ampliar o patamar proposto para reajuste, saindo de uma situagdo em que ndo
haveria reajuste até alcancar o indice de 7%. Neste momento, o fator tempo faz-se vital para
que todas as agdes sejam efetivas, caso a proposta seja aceita.

Atenciosamente,

ANDREHU1 HAMMEN
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