PROPOSTA 2023

VENTURUS CENTRO DE INOVAGAO TECNOLOGICA

CLAUSULA TERCEIRA — CORRECAO SALARIAL

Reajuste: IPCA

CLAUSULA SETIMA — ALIMENTACAO
Reajuste: IPCA + 3%
Valor: R$ 672,15

Desconto: RS 7,13

CLAUSULA SETIMA — REFEICAO
Reajuste: IPCA + 3%
Valor: RS 38,86

Desconto: RS 2,86

CLAUSULA DECIMA — AUXILIO DOENCA

Aos trabalhadores contratados a mais de 90 (noventa) dias, o Venturus complementard a
remuneragao do empregado afastado em auxilio doenca previdenciario ou acidentario, de modo
a que continue percebendo a remuneracdo liquida em exercicio, o que sera devido somente
enquanto o trabalhador estiver afastado.

O trabalhador deverd informar ao Venturus, mediante apresenta¢do de documentos oficiais, os
valores pagos pelo INSS, o que devera ser feito no prazo de 48 horas a partir do recebimento do
beneficio.

A complementac¢do aqui pactuada tera vigéncia pelo prazo mdaximo de seis meses, limitando-se
a um periodo de afastamento por ano.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA — AUSENCIAS LEGAIS (302. e 312. da pauta)
Os trabalhadores poderdo deixar de comparecer as atividades laborais, nas seguintes hipoteses:

a) Até 5 (cinco) dias consecutivos em virtude de casamento

b) Até 5 (cinco) dias consecutivos em caso de falecimento do conjuge, pai, mae, filho ou
pessoa que, declarada em sua carteira de trabalho e previdéncia social, viva sob sua
dependéncia econémica;



C) Até 16 horas por semestre, a fim de levar filho menor ao médico, condicionada a falta
a comprovagao.
d) Nas demais hipdteses, deverdo ser observadas as disposi¢des do artigo 473 da CLT.

CLAUSULA VIGESIMA OITAVA - LICENGCA MATERNIDADE

O Venturus concederd licengca maternidade pelo periodo de 120 dias a partir do afastamento da
trabalhadora, conforme determina a CLT e concederd mais 60 dias, por iniciativa prdépria,
conforme lei especifica que faculta a concessdo de 180 dias, o que se estende a mae adotiva,
mediante comprovagao documental.

Esta licenca sera concedida a um dos conjuges nas relacées homoafetivas. Havendo recusa ou
guestionamentos pelo INSS, o beneficiario deverd realizar todos os atos, administrativos e
judiciais, que lhe competirem e forem necessdrios para liberacdo do beneficio.

CLAUSULA VIGESIMA NONA - LICENGA PATERNIDADE

O Venturus concedera licenca paternidade de 15 dias, por iniciativa prépria, que serao
acrescidos aos cinco dias ja determinados pela legislacdo vigente, o que se estende ao pai
adotivo, mediante comprovac¢ao documental.

Esta licenca sera concedida a um dos conjuges nas relacdes homoafetivas. Havendo recusa ou
qguestionamentos pelo INSS, o beneficiario deverd realizar todos os atos, administrativos e
judiciais, que lhe competirem e forem necessarios para liberacdo do beneficio.

CATEGORIAS DIFERENCIADAS

Para as profissdes integrantes de categorias diferenciadas, cujas normas coletivas ndo sejam
exigiveis em face do Venturus, ficam garantidos os beneficios previstos neste acordo coletivo,
fixando-se o valor de RS 2.000,00 como piso salarial.



