
 

 

 
Piracicaba, 11 de novembro de 2016.  

  
 
 Ao 
SINTPq 
At: Srs. José Paulo Porsani e Márcio Martins  
 
Ref.: Negociação Coletiva – contraproposta CTC  
 
Prezados Senhores, 
 
 
Em resposta à Pauta de Reivindicações recebida do SINTPq – Sindicato dos Trabalhadores em Pesquisa, Ciência 
e Tecnologia – SP, o CTC – Centro de Tecnologia Canavieira S/A, vêm pelo presente apresentar contraproposta 
oficial desta Companhia visando permitir o prosseguimento nas negociações. Para tanto, o CTC informa que, em 
seu esforço de conseguir atender tanto aos pleitos dos empregados quanto as limitações impostas por sua alta 
administração, conseguiu chegar à alternativa abaixo indicada:  
 

 Reajuste de 6% (70% do INPC acumulado) sobre salários mensais de todos os empregados, vigentes em 
31/10/2016, aplicado em 01/11/2016; 

 Em 01/04/2017 aplicação, sobre os salários vigentes em 31/10/2016, a parcela restante para atingir 100% 
do INPC (8,5%); 

 Manutenção das demais cláusulas do Acordo Coletivo vigente.  
 
Permanecemos à inteira disposição para os alinhamentos e esclarecimentos que se fizerem necessários.  
 
 
 
Atenciosamente,  
 
 
 
CTC – CENTRO DE TECNOLOGIA CANAVIEIRA  


